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新竹縣 106 學年教師專業發展實踐方案 

教學輔導教師儲訓研習實施計畫 

壹、依據 

一、 教育部 106 年 3月 30 日臺教師(三)字第 1060038856 號函辦理。 

貳、目的 

一、培訓各校教學輔導教師及可至他校專業回饋人員之人力資源。 

二、培訓提升教師在對初任教師及教學有困難之教師之教學輔導能力與應

用技巧。 

參、辦理單位 

  一、指導單位：教育部 

  二、主辦單位：新竹縣政府 

  三、承辦單位：新竹縣教育研究發展暨網路中心 

 

肆、參加對象/資格 

一、本現任較之高中(職)、中小學教師。 

二、5年以上正式教師之年資，並有 5年以上實際教學經驗。 

三、具有舊制評鑑人員進階證書，或專業回饋人才進階培訓證書。 

四、符合上述資格者，經學校課程發展委員會公開審議通過，送請校長簽 

      章推薦參加，惟各學校每年推薦之比率為教師編制的 50％。 

伍、研習內容： 

    一、研習時間：106年 8月 7(一)至 8月 10日(四)，共 4天，合計 24小時。 

  二、研習地點：新竹縣校長及教師專業發展中心。 

    三、研習人數：30人。 

  四、實施方式：專題研討、講解、實作與演練。 

    五、取證資格：1.完成教學輔導教師儲訓實體研習課程，共 24小時。 

                  2.完成教學輔導教師實務探討課程，共 6小時。 

                  3.2 年內完成 4項專業實踐。 
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陸、研習內容：      

 
8/7(一) 8/8(二) 8/9(三) 8/10(四) 

08:20~09:00 
報到 

09:00~12:00 
教學觀察與會

談技術(II) 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

教師領導理論與

實務(含學習社

群規劃與經營)  

 

台南大學附小 

李宜學老師 

人際關係與溝

通實務 

 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

有效教學與班級

經營(II) 

 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

12:00~13:00 午餐 

13:00~16:00 
教學觀察與會

談技術(II) 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

教學輔導論與實

務 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

教學行動研究 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

有效教學與班級

經營(II) 

 

台南大學附小 

李宜學老師 

 

柒、經費來源：由本縣 105 學年度教育部補助本縣教師專業發展評鑑專款支

應之。 

捌、參加人員給予公假登記。 

玖、本計畫奉核定後施行，修改時亦同。 

 

 

 

 


