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新竹縣 114年度國民中學教師縣內介聘審查證明文件送件表 

 
 

申請人：                          現職服務學校：                           

審查

積分 

編號  

檢附資料及證件名稱 
件數 備註 

服務

積分 

1 服務積分表 件  

2 現職學校在職證明(加註任教類(科)別)、聘書 件  

3 
現職學校歷年服務證明(註記歷年兼任職務，如有留職停薪

請註明期間及留停性質) 
件 

 

4 教師證書影本 件  

5 公費生行政契約書影本(無則免附) 件  

6 退伍令影本(在職期間入伍服役者方須檢附) 件 
 

7 留職停薪教師復職公文或復職申請書(未留職停薪者免附) 件  

8 歷年兼職聘書或證明文件影本 件 
 

9 原校最近5年考核通知書影本(108學年度至112學年度) 件 
 

10 

原校最近5年獎懲令、獎狀影本(109年4月17日起至114年4

月16日止)；另請務必確認各項獎懲均須有文號，如無文號者，

則需有主管教育行政機關核定（或載明加註主管教育行政機關

核備文號）之證明、公文或公告 

件 

 

11 
榮獲特殊優良教師或默默耕耘教師之證明文件影本(109年4月17日

起至114年4月16日期間) 
件 

 

12 
原校最近5年研習進修時數證明書影本(109年4月17日起至

114年4月16日止) ；另請注意資深優良教師不在加分之列，請勿列入

服務積分 

件 
 

13 其他服務積分審查證明文件影本 件 
 

 

特殊

資格 

14 
原住民身分戶籍謄本(開具日期為114年03月01日之後，國

中原住民身分之教師優先介聘至原住民重點學校） 
件 

 

15 
取得原住民族語言能力認證測驗中高級以上合格證書影本

(優先介聘至原住民重點學校) 
件 

 

學校人事主任(人員)確認簽名： 

 
※以上文件請於114年4月16日前送交至學校人事室進行正本審核查驗。審核後除在職證明、服務證明正本外，

餘正本驗後發還。 

※第4-15證明文件請影印為 A4 規格，影本加蓋「與正本相符章」及「人事主管職名章」，併同本文件表、在職證明

及服務證明正本，依上開順序裝訂成冊。 
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(       )年度新進教師(類科：            )；(       )學年度縣(□內□外)介聘調入 
註：此欄位由校內人事主任審核填寫 

新竹縣114年度國民中學教師縣內介聘作業服務積分表 

 

 
     中華民國   年  月  日填報 

一、基本資料                             

姓名  出生年月日 民國  年   月  日 

公費生 

□是(請攜帶行政契約書：分發服務年限 
            年)     

□否 性別  現職服務學校  

聯絡電話  任現職日期  分發於_____學年度 

現職類別 

□國文 □英語 □數學 □理化 □地球科學 □生物                

□健康教育 □歷史 □地理 □公民與社會 □家政 □童軍    

□輔導 □體育 □美術 □音樂 □表演藝術 □生活科技        

□資訊科技 □閩南語文 □客家語文 □原住民族語文 

□身心障礙 □資賦優異 □專任輔導 

教師登記
類別  

欲介聘類別 

(1) □國文 □英語 □數學 □理化 □地球科學 □生物 □健康教育 □歷史 □地理 □公民與社會 □家政     

□童軍 □輔導 □體育 □美術 □音樂 □表演藝術 □生活科技□資訊科技 □閩南語文 □客家語文          

□原住民族語文 □身心障礙 □資賦優異 □專任輔導 

(2) □無 □國文 □英語 □數學 □理化 □地球科學 □生物 □健康教育 □歷史 □地理 □公民與社會 □家政     

□童軍 □輔導 □體育 □美術 □音樂 □表演藝術 □生活科技□資訊科技 □閩南語文 □客家語文          

□原住民族語文 □身心障礙 □資賦優異 □專任輔導 

 

二、介聘資格審核 

檢核事項（3選1即可；請出具相關證明文件） 教師自我檢核 學校檢核 介聘小組檢核 

1 現職學校實際服務滿六學期以上 □符合□不符合 □符合□不符合 □符合□不符合 

2 於現職學校實際服務期間，因重大傷病有醫療需要。 □符合□不符合 □符合□不符合 □符合□不符合 

3 
於現職學校實際服務滿四學期以上，因結婚，或生活
不便有具體事實。 □符合□不符合 □符合□不符合 □符合□不符合 

特殊資格    

□同意國中教師具原住民族身分並同意依公立國民小學及
國民中學教師介聘辦法第 8 條規定，申請優先辦理具原住
民族身分之教師單調介聘作業。 (若未勾選，一律視為不同
意)，須檢附佐證資料。 

□符合□不符合 □符合□不符合 □符合□不符合 

□同意取得原住民族語能力認證中高級以上能力證明，申請
優先單調介聘至原住民重點學校。 (若未勾選，一律視為不
同意) ，須檢附佐證資料。 

□符合□不符合 □符合□不符合 □符合□不符合 

 

三、積分審查項目 

積分項目 積分內容 給分基準 
申請人自

填分數 

人事確認

各項積分 

人事初審

後核章 

甄選介聘

小組核定

分數 

1 
在原校之服務

年資(最高30分) 

在原校連續服務積滿     年 每滿一年給2分     

在偏遠（原校）連續服務積滿     年    每滿一年加1分   

在特殊偏遠（原校）連續服務積滿    年 每滿一年加2分   

在極度偏遠（原校）連續服務積滿     年      每滿一年加3分   

兼任導師積滿      年 每滿一年加0.5分   

兼任組長、出納、文書、男與女童軍團長、幼童軍
團長、午餐執行秘書、資訊聯絡人、國教輔導團員、
訓輔（友善校園）輔導團團員積滿      年 

每一項每一年加1分 
  

曾經擔任處(室)主任、園長、商借教育局(處)暨所
轄機關單位積滿       年 每滿一年加2分 

  

國民中學教師專用 
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2 

在原校最近五
年之考績(108

學年度至112學
年度)(最高10

分) 

列四條一款            次 每次給2分    

 

列四條二款            次 每次給1分   

因病假列四條三款        次 每次給1分   

另予考核四條一款      次 每次給1分   

另予考核四條二款     次 每次給0.5分   

另予考核因病假列四條三款    次 每次給0.5分   

3 

在原校最近五

年(109年4月17

日起至114年4

月16日止)之獎

懲(最高40分) 

獎狀或參加指導證明      次 每次給0.5分     

嘉  獎                次 每次給1分   

記  功                次 每次給3分   

記大功                次 每次給9分   

申  誡                次 每次減1分   

記  過                次 每次減3分   

記大過或懲戒之處分    次 每次減9分   

經中央 (含省政府 )核定之特殊優良教師 (師鐸獎 )       
次 

每次給5分 
  

經縣政府核定之特殊優良教師           次 每次給3分   

最近五年內縣府核定之教學優良默默耕耘教師     次 每次給1分   

4 

在原校最近五

年(109年4月17

日起至114年4

月16日止)之進

修(最高20分) 

參加教育部辦理或委託學校或其他機構舉辦國民
教育有關之教師研習或教育專業訓練。 
1.一學分以18小時計 
2.一週以5日計，一日以7小時計 
3.累計未滿一週者不計分 
合計         週 

每滿一週給0.5分 
(未滿一週不予計算) 

    

閩、客語中高級以上認證及原住民族語言能力認證
考試合格證書，或原住民族語言能力測驗(高級以
上)合格證書，合計    張證書(不限年限) 

每張證書給0.5分 
    

積分總計 
    

 

申請人                    人事主管                   校長                       教師甄選介聘作業小組 

簽  章                    簽    章                   簽章                       審核人員簽章 
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新 竹 縣 1 1 4 年 度      國 民 中 學 超 額 教 師 縣 內 介 聘 作 業 服 務 積 分 申 請 表 

姓名  性 別  出生民國     年    月    日 籍 貫      省     縣（市） 

住址  

在本校服務情形 到職    年    月 職 別  任教科目  時數  

畢業學校  科系別  畢業年月      年    月 日（夜）間  

登記（檢定）科別 

1. 

2. 

登記 

字號 

1. 

2. 
有效期間 

自  年至   年 

自  年至   年 

申請科目 1.                      2. 本校服務年資 共      年 

一、積分審查項目 

積分項目 積分內容 給分基準 
申請人自

填分數 

人事確認各

項積分 

人事初審後

核章 

甄選介聘小

組核定分數 

1 
在原校之服務

年資(最高30分) 

在原校連續服務積滿     年 每滿一年給2分     

在偏遠（原校）連續服務積滿     年    每滿一年加1分   

在特殊偏遠（原校）連續服務積滿    年 每滿一年加2分   

在極度偏遠（原校）連續服務積滿     年      每滿一年加3分   

兼任導師積滿      年 每滿一年加0.5分   

兼任組長、出納、文書、男與女童軍團長、幼童軍
團長、午餐執行秘書、資訊聯絡人、國教輔導團員、
訓輔（友善校園）輔導團團員積滿      年 

每一項每一年加1分 
  

曾經擔任處(室)主任、園長、商借教育局(處)暨所轄
機關單位積滿       年 每滿一年加2分 

  

2 

在原校最近五
年之考績(108

學年度至112學
年度)(最高10分) 

列四條一款            次 每次給2分    

 

列四條二款            次 每次給1分   

因病假列四條三款        次 每次給1分   

另予考核四條一款      次 每次給1分   

另予考核四條二款     次 每次給0.5分   

另予考核因病假列四條三款    次 每次給0.5分   

3 

在原校最近五

年(109年4月17

日起至114年4月

16日止)之獎懲

(最高40分) 

獎狀或參加指導證明      次 每次給0.5分     

嘉  獎                次 每次給1分   

記  功                次 每次給3分   

記大功                次 每次給9分   

申  誡                次 每次減1分   

記  過                次 每次減3分   

記大過或懲戒之處分    次 每次減9分   

經中央(含省政府)核定之特殊優良教師(師鐸獎)       次 每次給5分   

經縣政府核定之特殊優良教師           次 每次給3分   

最近五年內縣府核定之教學優良默默耕耘教師     次 每次給1分   

4 

在原校最近五

年(109年4月17

日起至114年4月

16日止)之進修

(最高20分) 

參加教育部辦理或委託學校或其他機構舉辦國民教
育有關之教師研習或教育專業訓練。 
1.一學分以18小時計 
2.一週以5日計，一日以7小時計 
3.累計未滿一週者不計分 
合計         週 

每滿一週給0.5分 
(未滿一週不予計算) 

    

閩、客語中高級以上認證及原住民族語言能力認證
考試合格證書，或原住民族語言能力測驗(高級以上)
合格證書，合計    張證書(不限年限) 

每張證書給0.5分 

    

積分總計 
    

申請人                    人事主管                   校長                       教師甄選介聘作業小組 

簽  章                    簽    章                   簽章                       審核人員簽章 
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委託書 

 

 

本人因故無法親自參加於 114 年     月     日舉行之 114 年度新竹縣國民中

學教師縣外積分審查作業，今委託                先生（小姐）代為辦理，

絶無異議。 

此致 

 

新竹縣 114 年度國民中學教師縣內介聘小組 

 

 

委託人：                        （簽章） 

身分證字號： 

住址： 

電話： 

 

 

受委託人：                      （簽章） 

身分證字號： 

住址： 

電話： 

 

 

 

中華民國               年               月                日 


